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Tillsyn gillande barnomsorgens personalsammanséattning

Inledning av drendet

Alands miljé och hilsoskyddsmyndighet (AMHM) har i egenskap av
tillsynsmyndighet for barnomsorgen pé Aland ! i verksamhetsplanen for &r 2025
uppstillt som ett tillsynsmal att granska personalens antal och sammansittning vid
de kommunala daghemmen (exkl. gruppfamiljedaghem) p& Aland. Genom
tillsynen granskas behorigheten hos ldrare inom barnomsorgen och barnskotare.
AMHM har dven valt att beakta daghemsforestdndare och socionomer i
barnomsorgen for att utreda om andelen personal med hogskoleexamen pé de
kommunala daghemmen uppfyller de lagstadgade kraven.

Utredning och utlitanden

AMHM har utfort tillsynen i form av en enkiit dir kommunerna ombads redogora
for situationen i respektive kommun per den 31.5.2025.

Enkiten har bestatt av tva delar. I den forsta delen har 6vergripande fragor stillts
om personalens antal, behorigheter och anstéllningsformer. Syftet har varit att fa
en lagesbeskrivning. I den andra delen har fragor stillts utgdende fran uppgifterna
i ndmnda lagesbeskrivning, sdsom huruvida antalet anstdllda med
hogskoleutbildning pd daghemmen uppfyller minimigrinsvérden faststéllda i lag.

Som en del av tillsynen har AMHM granskat om anstéllningstidens lingd for
personal som inte uppfyller behorighetskraven, faller inom ramen for lagstadgade
undantagsmojligheter att anstélla ifrdgavarande personal.

! Landskapslag (2020:32) om barnomsorg och grundskola, Del II 9 kap 44 §
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Beslut och motiveringar

Beslut

AMHM uppmirksamgér med stéd av Del 11 9 kap. 46 § 2 mom. i landskapslagen
(2020:32) om barnomsorg och grundskola Jomala kommun pé att verksamheten
vid daghemmen enligt del IT 9 § i landskapslagen (2020:32) om barnomsorg och
grundskola ska ordnas sd att minst var tredje anstélld personal i kommunens
daghem ska ha hogskoleexamen och att det pa varje avdelning i daghemmen ska
finnas minst en anstélld med hogskoleexamen.

Motiveringar

Personalsammanséttningen inom barnomsorgen regleras sarskilt i del I1 9 § och 1
del V 3 och 5 §§ i landskapslagen (2020:32) om barnomsorg och grundskola.
Enligt lagrummen ska personalen pd daghem ha gymnasie- eller hdgskoleexamen.
Minst var tredje anstilld ska ha hgskoleexamen och pa varje avdelning ska det
finnas minst en anstélld med hogskoleexamen. I daghemmen ska det finnas ldrare
inom barnomsorgen och barnskotare. Om det inte dr mojligt att anstélla en person
som uppfyller behorighetskraven kan kommunen for hogst ett ars tid anstélla en
person som har tillracklig skicklighet och formaga att skota tjénsten eller
uppgiften.

AMHM Kkonstaterar att Jomala kommun uppger att de inte uppfyller ovan angivna
krav pa att minst var tredje anstélld i kommunens daghem ska ha
hogskoleexamen, samt att det pd varje avdelning ska finnas minst en anstélld
ldrare i barnomsorgen. AMHM uppmirksamgor Jomala kommun pa gillande
lagkrav 1 drendets beslutsdel.

I 6vrigt vidtar AMHM inga tillsynsitgirder med anledning av Jomala kommuns
svar pa ovan angivna enkét.
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Besvar

I enlighet med Del 11 9 kap. 46 § 3 mom. i landskapslagen (2020:32) om
barnomsorg och grundskola kan inte dndring i detta beslut sokas genom besvir.

Beslutet justeras omedelbart.

For Alands miljo- och hilsoskyddsmyndighet

Peter Holm Mikael Granholm
Myndighetschef Social- och hélsovardsinspektor
Beslutande Foredragande

Bilaga

e Projektrapport: Tillsyn géllande barnomsorgens personalsammanséttning
e Sammanstillning av kommunens enkétsvar
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