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STYRELSEN AMH-St 7/20
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till Alands milj6- och halsoskyddsmyndighets styrelses sammantrade torsdagen den 22
oktober 2020 kl. 15.00 pa Norragatan 17, Mariehamn.
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Medarbetarundersdkning 2020
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Uppségning pga. pension och tillsattande ordinarie ekonom
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PROTOKOLL
AMH-St 7/20 8§ 43-51

Datum och tid 22 oktober 2020 kI.15.00-17.45
Plats Norragatan 17
Beslutande Marcus Matar ordférande
Suzanne Milestad-Styrstrom  vice ordférande
Carina Eriksson ledamot
Rauli Lehtinen ledamot
Susanne Kicki Blomqgvist ledamot
Mikael Staffas ledamot
Hanna Segerstrom ledamot
Franvarande
Foredragande Susanne Perander myndighetschef

Protokollforare

Ovriga

Protokolljustering
Protokolljusterare

Protokolljusterare

Marcus Métar
Ordfdérande

Cecilia Aaltonen-Lindblom
Ketzia Karring

Bitte Bamberg

Janne Eriksson
Elektroniskt per e-post

Hanna Segerstrom

Mikael Staffas

t.f. forvaltningssekreterare, deltog inte i § 46
sektionschef, deltog i § 47
laboratoriechef, deltog i § 47
miljoskyddsinspektor, deltog i § 47
26.10.2020

ledamot

ledamot

Susanne Perander
Foredragande

Utdragets riktighet bestyrks
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43 § Sammankallande och beslutforhet

Beslut

Kallelse utgick 15.10.2020. Sammantrédet forklaras lagenligt ssmmankallat och
med hansyn till antalet narvarande ledamoter beslutfort.

44 § Justering av protokoll

Beslut

Bland de narvarande ledaméterna utses tva protokolljusterare. Till
protokolljusterare utses Hanna Segerstrom och Mikael Staffas. Tiden for
protokolljusteringen bestdms pa motet. Protokollet justeras elektroniskt per e-
post till styrelsens protokollférare senast 26.10.2020 kl. 15.00.

45§ Faststéllande av foredragningslistan

Beslut
Foredragningslistan faststalls.

46 § Aktuellt just nu

Bakgrund

Styrelseordféranden har féreslagit en staende punkt pa agendan dar
myndighetschefen informerar om vad som ar aktuellt inom verksamheten.

Beslutsforslag

Information lamnas géllande pagaende arbete med jamstalldhetsplan,
arkivplan/diarieplan, forstudie Strandgatan, budget och personalinfo,
verksamhetssystem, arskalender (se bilaga § 46), kundenkat, verksamhetsplan
2021.

Cecilia Aaltonen-Lindblom anmaélde godként jav under punkten “budget och
personalinfo” och lamnade motet.

Beslut

Information ldmnas gallande myndighetens arbete under nuvarande
coronasituation samt pagaende arbete med jamstalldhetsplan,
arkivplan/diarieplan, forstudie Strandgatan, budget och personalinfo,
verksamhetssystem, arskalender (se bilaga § 46), kundenkat, verksamhetsplan
2021.
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47 8 Taxa 2021 och kort genomgang av avgiftssystemet

Bakgrund
Styrelsen ska i enlighet med 5 § i landskapslag (2007:115) om Alands miljo-
och halsoskyddsmyndighet arligen lamna in forslag pa de avgifter och andra
ersattningar som ska tas ut for AMHM:s verksamhet. For att det ska vara enkelt
att se vilka forandringar och justeringar som foreslas i taxan sa ar dessa
markerade i rott, se "Taxaforslag 20217 i bilaga § 47 a. Se dven underlag till
arbetet i bilaga § 47 b ”Avgiftssystem och taxa 2020-21 samt bildspel i bilaga §
47 ¢ som kommer att gas igenom vid métet av Janne Eriksson som deltar vid
behandling av § 47 och svarar pa fragor gallande avgifter och taxasystemet.

Beslutsforslag
Styrelsen beslutar att faststalla forslaget till avgiftstaxa enligt bilaga § 47 a
och att dversanda forslaget till Alands landskapsregering for
vidare behandling.

Janne Eriksson presenterade AMHM:s avgiftssystem och taxa for 2021 och
framat.

Beslut
Ordféranden foreslar att taxan ska beslutas utifran forslaget med ett tillagg om
en tilldampningsanvisning till veterindrerna att alltid anvanda maéjligheten som
finns i den kommunala veterindrtaxan att hdja priserna for alla djurslag utom
nyttodjur med 25% vid alla besok och behandlingar. Susanne Kicki Blomqgvist
och Mikael Staffas vill att man tar beslut om taxan enligt féredragandens forslag
och tar vidare forslaget om tillampningsanvisning att alltid hdja priset med 25%
till ndsta maote och ge foredragande i uppdrag att utreda det. Detta forslag
godkanner inte ordforanden utan vill ga till omréstning av hans forslag varpa
Mikael Staffas yrkar pa att arendet bordlaggs.

Styrelsen beslutar att forslaget till avgiftstaxa bordlaggs till nasta styrelsemote.
48 § Medarbetarundersékning 2020
Bakgrund

Myndigheten genomfor sedan 2018 en arlig medarbetarundersokning géllande
arbetsvalbefinnande och genomfdrde den senaste under september 2020.
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Beslutsforslag
Till styrelsen for kdnnedom enligt bilaga § 48.

Beslut
Till styrelsen for kdnnedom enligt bilaga § 48.

49§ Tillsattande sektionschef miljo

Bakgrund

Rekryteringen till tjansten som sektionschef for sektion 1 (Miljo) har avslutats.
Femton personer sokte tjansten och har utvarderats enligt bilaga § 49. Fyra
kandidater kallades till intervju och samtligas referenser inhdmtades.
Rekryteringsgruppen foreslar att Janne Eriksson tillsétts pa den ordinarie
tjansten som sektionschef. Kandidatens utbildningsbakgrund och inriktning
dverensstammer val med det som efterfragats och hans erfarenhet inom omradet
Overstiger samtliga 6vriga kandidaters.

Beslutsforslag

Styrelsen beslutar att Janne Eriksson tillsatts pa den ordinarie tjansten som
sektionschef for sektion 1.

Beslut

Ordforanden foreslar att tjansten utlyses pa nytt och att en representant ur
styrelsen deltar i intervjuerna.

Susanne Kicki Blomqvist foreslar att styrelsen ska understoda foredragandens
liggande forslag att Janne Eriksson tillsétts pa den ordinarie tjansten som
sektionschef for sektion 1.

Omrdstning ordférandens forslag:
For:

Carina Eriksson

Suzanne Milestad-Styrstrém
Hanna Segerstrom

Emot:

Rauli Lehtinen

Mikael Staffas

Susanne Kicki Blomqvist
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Omrostning foredragandens forslag:
For:

Rauli Lehtinen

Mikael Staffas

Susanne Kicki Blomqvist

Emot:

Carina Eriksson

Suzanne Milestad-Styrstrom
Hanna Segerstrom

Styrelsen beslutar att tjansten ska utlysas pa nytt och att ordféranden deltar i
intervjuerna.

Foredragande Susanne Perander antecknar skiljaktig mening.

Uppsagning pga. pension och tillsattande ordinarie ekonom

Bakgrund

Tuula Aspback ansoker fran den 1/11-20 om heltidspension enligt bilaga § 50 a.
Hon har sedan midsommar befunnit sig pa semester och under varen
rekryterades Tobias Karlsson in som ersattande ekonom. Eftersom Tuula fortsatt
har varit i tjanst tills nu fick Tobias ett tillfalligt forordnande under
overgangsperioden som nu évergar i den ordinarie ekonomtjansten. Tjansten
utlystes som en ordinarie tjanst och utvardering och referenstagning utférdes. Se
utvérdering i bilaga § 50 b.

Beslutsforslag

Styrelsen beslutar att godkanna Tuula Aspbéck pensionsansdkan enligt bilaga §
50 a. Styrelsen beslutar att Tobias Karlsson tillsétts pa den ordinarie tjansten
som ekonom.

Beslut

Styrelsen beslutar enhélligt att godkanna Tuula Aspbéck pensionsansdkan enligt
bilaga § 50 a. Styrelsen beslutar enhalligt att Tobias Karlsson tillsétts pa den
ordinarie tjansten som ekonom. Tobias Karlssons prévotid for tjansten &r
avklarad i och med att han varit anstalld tillfalligt under sex manader.

Mikael Staffas ifragasatter varfor inte ordféranden ifragasatter
rekryteringsprocessen &ven for den hdr tjansten.
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518§ Forslag pa mote - styrelsearbetets former

Bakgrund

Foredragande foreslar att styrelsen bokar ett separat mote géllande genomgang
av styrelsearbetets former, genomgéng av AMHM-lagen samt styrelsens
arbetsordning.

Beslutsforslag
Styrelsen antar forslaget och bokar preliminart datum den XX.

Beslut
Styrelsen beslutar att bordl&dgga &rendet till nasta styrelsemote.

Rauli Lehtinen foreslar att styrelsen ska ta skrivelsen fran styrelsen i Alands
kenneldistrikt till kdnnedom i dagens protokoll. Mikael Staffas foreslar istallet
att skrivelsen behandlas pa nasta styrelsemate.



23.10.2020

Bilaga till styrelseméte 23/10

AMHM

ALANDS MIL]O- OCH
HALSOSKYDDSMYNDIGHET

Skriftlig motivering

Nar foredragande antecknar skiljaktig mening fran det beslut som fattas av
styrelsen har denne rétt att bifoga en skriftlig motivering till protokollet som
bilaga.

49 § Inrattande sektionschef Milj6

Foredragande ifragasatter starkt beslutet att utlysa tjansten som sektionschef pa
nytt efter redan avslutad rekryteringsprocess. Foredragande ser beslutet som en
direkt misstroendeforklaring mot ledarskapet och det uppdrag som aligger
myndighetschefen att genomfora rekryteringsprocessen och féresla den bast
lampade kandidaten till styrelsen for formellt beslut.

Det ifragasattes under moétet att Janne Eriksson redan har blivit erbjuden tjansten
nar det &r styrelsen som ska fatta beslutet och jag informerar om att jag inte kan
foresla en kandidat till styrelsen som inte har tackat ja till uppdraget. Ordféranden
Marcus Matar, Carina Eriksson och Suzanne Milestad-Styrstrom tycker att
styrelsen nu stélls infor fullbordat faktum och att styrelsen borde ha varit mer
involverade i rekryteringen och fatt valja mellan olika kandidater. Jag informerar
om att jag foljt den rekryteringsprocess som tillampas vid myndigheten med att
det ar myndighetschefen som haller i rekryteringsprocessen och foreslar en
kandidat till styrelsen.

Annonsering, intervjuer och referenstagning &r gjort enligt alla konstens regler
och det ar en enhallig rekryteringsgrupp som foreslar Janne Eriksson som den
bésta kandidaten. Pa styrelsemdétet informerar jag om att kandidaterna som
intervjuats har fatt information om de har gatt vidare i rekryteringsprocessen eller
inte och vem som kommer att foreslas som kandidat for styrelsen samt att alla vid
myndigheten &r val medvetna om att det ar styrelsen som fattar det formella
beslutet.

Jag informerar dven om att det efter styrelsens beslut om tillsattande av tjansten
gar ut ett formellt brev till samtliga sokande med beslutet som styrelsen fattat. Vid
ordférandens och mitt moéte den 30/9 géllande forberedelse av dagens
styrelseméte fragade han om hur processen for rekrytering gar till och jag
informerade da om att jag skoter rekryteringsprocessen och foreslar en kandidat
till styrelsen samt att jag erbjudit en av kandidaterna tjansten. Det fanns da inga
fragetecken eller intresse av att veta mer om vilken kandidat som hade utsetts
vilket jag staller mig mycket fragande till i ljuset av dagens beslut.

ALANDS MILJO- OCH HALSOSKYDDSMYNDIGHET
Adress: Norragatan 17, AX-22100 Mariehamn 1(2)
Tel: (0)18 528 600 Fax: (0)18 528 601
E-post: kansliet@amhm.ax
Wwww.amhm.ax
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Foredragande anser det orimligt och olyckligt for alla inblandande att komma med
nya direktiv efter en avslutad rekryteringsprocess. Ar det sa att styrelsen vill
involveras mer i framtida rekryteringar och sitta med pa intervjuer och dylikt sa
kan man gora en sadan plan framat.

Tjansten har varit vakant sedan maj innan den nya styrelsen var tillsatt och har
stor inverkan pa hur myndigheten kommer vidare med arbetet som ska utforas.
Beslutet kommer att skapa oro och osékerhet vid myndigheten da en stor majoritet
av medarbetarna stoder valet av den kandidat som &r foreslagen.

Har styrelsen fragetecken kring processen och den kandidat som ar foreslagen
hade man istallet kunnat begara att fa ta del av ansokningshandlingar,
intervjuprotokoll och referenstagningsdokumentation for att sékerstélla att
processen gatt ratt till. Dessutom kunde man ha haft en dialog med foredraganden
innan motet.

Ordféranden och évriga andra medlemmar av styrelsen har haft alla méjligheter
att ta kontakt med mig innan motet och beskriva eventuella funderingar men
valjer aterigen att vid sittande bord stélla mitt arbete pa anda. Ett arbete som skett
i enlighet med radande rekryteringspraxis pa myndigheten sedan 2008.

For Alands miljo- och halsoskyddsmyndighet

Myndighetschef
Susanne Perander
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