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till Alands milj6- och halsoskyddsmyndighets styrelses sammantrade kl. 15:00 onsdag 5
december 2018, Norragatan 17, Mariehamn.
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Arende

Sammankallande och beslutforhet

Justering av protokoll

Faststallande av foredragningslista

Forklaring till HFD med anledning av besvér éver AFD beslut 49/2018
Tillsattande av tjanst som social- och hélsovardsinspektor

Andring av arbetsordningen for styrelsen

Avgiftstaxa 2019

Diskussion om ledningssituationen vid AMHM

Karl-Erik Williams

Ordfdrande
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PROTOKOLL
AMH-St 9/18 88§ 45-52

Datum och tid 5 december 2018 kl.15.00-16.00
Plats Norragatan 17, Mariehamn
Beslutande Karl-Erik Williams ordférande
Christian Beijar vice ordférande
Hanna Segerstrom ledamot
Leif Borg ledamot
Torsten Sundblom erséttare
Gudrun Mattsson ersattare
Franvarande René Hampf ledamot
Lillan Holmberg ledamot
Pernilla Séderlund ledamot
Foredragande Ketzia Karring t.f. myndighetschef, tillika foredragande,
8§ 49-51
Robert Sundstrom myndighetsjurist, foredragande 8§ 48
Protokollférare Cecilia Aaltonen-Lindblom  vik. forvaltningssekreterare
Ovriga Michaela Slotte rattschef, § 48
Wille Valve minister
Helena Blomgvist byrachef/miljojurist, § 51

Protokolljustering  Protokollet forklaras justerat

Karl-Erik Williams Ketzia Karring
Ordférande Foredragande

Utdragets riktighet bestyrks
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45 § Sammankallande och beslutférhet

Beslut
Sammantradet forklaras lagenligt sammankallat och beslutfort.

46 § Justering av protokoll

Beslut
Protokollet forklaras justerat nédr det har undertecknats av motets ordférande
och kontrasignerats av féredragande.

47 § Faststéllande av foredragningslistan

Beslut
Foredragningslistan faststalls med tillagget 6vrigt arende 52 § Diskussion om
ledningssituationen vid AMHM.

48 § Férklaring till HFD med anledning av besvar over AFD beslut 49/2018
Bakgrund
AMH-St 2/18 9 §, 26.2.2018

| budgeten for 2018 gjordes det utrymme for ombildande av en inspektorstjanst
till en ledande inspektorstjanst.

Beslut
Arende till diskussion, bilaga § 9.

Till kdnnedom for hur langt forslaget har kommit.

Myndighetschefen fick i uppdrag att ta fram en ny detaljerad instruktion
Over de ledande inspektdrernas och ledningsgruppens arbete.
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AMH-St 3/18 13 §, 22.5.2018

| budgeten for 2018 gjordes det utrymme for ombildande av en tjanst med
A24 till en tjanst med A26.

Enligt 58 i landskapslagen om AMHM (2007:115) &r det styrelsens
behorighet att inrdtta och indra tjanster och &ndra deras bendmning.
AMHM:s organisation har sedan uppstarten 2008 varit extremt platt

utan mellanchefer forutom laboratoriechefen for laboratoriet.

Vid de tva forsta utomstaende revisioner av myndigheten (2011 och
2015) konstaterades det bland annat att styrningen av myndigheten maste
goras tydligare.

Ett steg i omorganisationen var att inrétta tjansten som sektionschef

vars ansvarsomraden dr veterinarverksamheten samt livs-halsoskydd-
alkohol-tobakstillsynen. Omorganisationen foll val ut.

Vid den senaste (2017) genomlysningen av myndigheten konstaterades
att AMHM inte &r fardigbyggd som organisation och att en mer
hierarkisk organisation bor skapas med tydliga rollférdelningar och
granssnitt mellan rollerna. En ledningsgrupp med delegation att ta beslut i
och arbeta med gemensamma fragor tillsammans med myndighetschef
och budgetansvar for sina egna omraden bor bildas.

Det forsta steget i det fortsatta arbetet med organisationsutvecklingen ar
att ombilda en miljoinspektorstjanst till en tjanst som miljosektionschef sa
att de storsta verksamhetsomradena har chefer i ledningsgruppen med
liknande roller och befogenheter.

Miljosektionschefens uppgifter ar foljande:

- Ansvara for miljogruppens operativa verksamhet

- Inga i myndighetens ledningsgrupp

- Fordela resurserna inom gruppen

- Ta fram verksamhets- och resultatplan i samrad med gruppen
- Utvecklingssamtal

- Beslut om enskilda semesterdagar och flex

- Fororda utbildningar

- Inspektorsuppgifter

- Tillsynsrelaterade myndighetsbeslut enligt arbetsordning
- (Eventuellt kan partiellt budgetansvar tillkomma senare)
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Nér tjansten &r tillsatt fortsétter arbetet med hjalp av extern expertis

att utveckla ledningsgruppen déar fortydligandet av roller,
kommunikationsvagar och granssnitt mellan styrelseordférande,
styrelse, myndighetschef, ledningsgrupp och personal blir en viktig del.
Bilaga § 13 A-N

Beslut
Forslaget att den tjanst som miljoskyddsinspektor som innehafts av
Mia Westman ombildas till en tjanst som miljésektionschef fran och med
den 1.7.2018 samt lediganslas understoddes av Karl-Erik Williams och
Christian Beijar. Forslaget fick inte stod av Pernilla Soderlund, Leif
Borg, Gudrun Mattsson och Hanna Segerstrom varfor det forfoll.
Styrelsen besl6t enhélligt att &rendet bordl&ggs.

Styrelsen har tagit del av personalens skrivelse och noggrant tagit stéllning
till deras installning. Hanna Segerstrom foreslar att personalen bor

horas. Pernilla S6derlund och Leif Borg understddde hennes forslag.
Styrelsen besl6t att hdra personalen vid nasta mote.

AMH-St 4/18 18 §, 28.5.2018

| budgeten for 2018 gjordes det utrymme for ombildande av en tjanst med
A24 till en tjanst med A26.

Enligt 58 i landskapslagen om AMHM (2007:115) &r det styrelsens
behorighet att inratta och indra tjanster och andra deras bendmning.
AMHM:s organisation har sedan uppstarten 2008 varit extremt platt

utan mellanchefer forutom laboratoriechefen for laboratoriet.

Vid de tva forsta utomstaende revisioner av myndigheten (2011 och
2015) konstaterades det bland annat att styrningen av myndigheten maste
goras tydligare.

Ett steg i omorganisationen var att inrétta tjansten som sektionschef

vars ansvarsomraden ar veterinarverksamheten samt livs-halsoskydd-
alkohol-tobakstillsynen. Omorganisationen foll val ut.

Vid den senaste (2017) genomlysningen av myndigheten konstaterades
att AMHM inte &r fardigbyggd som organisation och att en mer
hierarkisk organisation bor skapas med tydliga rollférdelningar och
grénssnitt mellan rollerna. En ledningsgrupp med delegation att ta beslut i
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och arbeta med gemensamma fragor tillsammans med myndighetschef och
budgetansvar for sina egna omraden bor bildas.

Det forsta steget i det fortsatta arbetet med organisationsutvecklingen ar
att ombilda en miljoinspektorstjanst till en tjanst som miljosektionschef sa
att de storsta verksamhetsomradena har chefer i ledningsgruppen

med liknande roller och befogenheter.

Miljosektionschefens uppgifter ar foljande:

- Ansvara for miljogruppens operativa verksamhet

- Inga i myndighetens ledningsgrupp

- Fordela resurserna inom gruppen

- Ta fram verksamhets- och resultatplan i samrad med gruppen
- Utvecklingssamtal

- Beslut om enskilda semesterdagar och flex

- Fororda utbildningar

- Inspektorsuppgifter

- Tillsynsrelaterade myndighetsbeslut enligt arbetsordning
- (Eventuellt kan partiellt budgetansvar tillkomma senare)

Nér tjansten ar tillsatt fortsatter arbetet med hjalp av extern expertis

att utveckla ledningsgruppen déar fortydligandet av roller,
kommunikationsvéagar och grénssnitt mellan styrelseordférande,
styrelse, myndighetschef, ledningsgrupp och personal blir en viktig del.
Bilaga § 13 A-N

Beslut

Styrelsen beslutar enhélligt att godkanna att den tjanst

som miljéskyddsinspektdr som innehafts av Mia Westman ombildas till

en tjanst som miljosektionschef fran och med den 1.7.2018 samt lediganslas.
Styrelsen beslutar enhélligt att den nuvarande vikarien ges mojlighet

att fortsatta som extra miljéskyddsinspektor till arets slut under forutsattning
att det finns budgetmedel.

Styrelsen beslutar enhélligt att en utvardering av tjansten som
miljosektionschef gérs i samband med budgeten for ar 2020.
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AMH-St 5/18 24 §, 5.7.2018

AFD har skickat en begaran om utlatande av styrelsen for AMHM
angaende det dverklagade beslutet AMH-St 4/18 § 18. Begéaran baserar sig
pa den besvarsskrift som inlamnats. Bilaga § 24 a.

Ett forslag till utlatande har tagits fram. Bilaga § 24 b.

Beslut
Styrelsen beslutar att utlatandet tillstalls, efter 6verenskomna andringar,
till AFD.

Styrelsen konstaterar vid genomgang att behovsutredningen angaende
ombildningen av tjansten som miljoskyddsinspektor till miljosektionschef
saknas i protokollet fran den 28 maj 2018, trots att den foredrogs vid motet.
Bilaga § 24 c.

AMH-St 6/18 29 §, 4.9.2018

Delar av personalen inlamnade den 4.6.2018 ett besvar till AFD

angaende styrelsens beslut att ombilda en tjanst som miljoskyddsinspektor
till miljosektionschef. AFD avvisar besvéret utan prévning den 28.8.
2018. Bilaga § 29 a.

Beslut
Styrelsen beslutar att arbetet med ombildningen av tjansten
som miljoskyddsinspektor till miljosektionschef fortsatter nér besvarstiden
I6pt ut.

AMH-St 7/18 35 §, 2.10.2018
Uppdatering av laget kring tjansten som miljosektionschef.
Beslut

Styrelsen beslutar att arbetet fortgar enligt tidigare plan i avvaktan pa
HFD:s beslut om &rendet skall provas i sak.
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AMH-St 8/18 43 §, 13.11.2018

Delar av personalen har ldmnat in besvar till HFD angdende AFD:s
beslut 49/2018. HFD begar in forklaring senast den 7 december 2018
med anledning av besvaret. Bilaga § 43.

Beslut
Styrelsen beslutar att lamna in ett juridiskt formulerat genmaéle pa besvaret

innan den 7 december 2018, bilaga § 43.

HFD har inte lamnat nagon annan information om behandlingen

av personalens besvar mot AFD:s beslut 49/2018 &n att avgdérande i snitt
gors inom ca 24 manader och att foredraganden bekantar sig med saken
och bedomer behovet av forberedande atgarder.

Forslag
Styrelsen beslutar att ga vidare genom rekrytering av tillfallig tjansteman
med uppgifter motsvarande en miljosektionschef.

Beslut
Styrelsen beslutar att aterremittera arendet.

AMH-St 9/18 48 §, 5.12.2018

Forslag
Styrelsen beslutar 6versénda en forklaring till HFD med anledning av

besvar over AFD beslut 49/2018 enligt bilaga § 48 a-6, A-C.

Beslut
Styrelsen beslutar éverséanda en forklaring till HFD med anledning av

besvar dver AFD beslut 49/2018 enligt bilaga § 48 a-6, A-C.

T.f. myndighetschef Ketzia Karring anmélde godként jav och deltog inte
i arendets behandling.
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49 § Tillsattande av tjanst som social- och halsovardsinspektor
Bakgrund
AMH-St 8/18 40 §, 13.11.2018

En tjanst som social- och hélsovardsinspektor har varit utlyst i flera omgangar,
dnr 2018-138-18.

Dispensansokan, bilaga § 40 a, om att franga det formella behérighetskravet pa
en examen fran en minst fyradrig universitets- eller hégskoleuthildning eller
annan utbildning som av arbetsgivaren bedoms likvérdig.

En anstkan om undantag fran behdrighetskraven maste inges fore
ansokningstiden for den lediganslagna tjansten gar ut. Ett beslut med anledning
av en anhallan om undantag fattas skilt fran och fore beslutet om tillsattande av
tjansten fattas. Beslutet ska motiveras.

N. N. utbildning motsvarar en 3,5 arig hogskoleexamen utéver vilken den
sOkande har en 60 p fortbildning i ledarskap Novia och en grundkurs i
sociologi, Abo Akademi. Bilaga § 40 b.

Beslut
Styrelsen beslutar att bevilja N. N. dispens fran kravet pa en
examen fran en fyraarig utbildning da den s6kandes examen i
kombination med ledarskapsutbildning utgér en helhet som motsvarar fyra
ars studier, bilaga § 40 a-b.

AMH-St 9/18 49 §, 5.12.2018

Tjansten har varit utlyst 16 februari — 19 mars 2018, 21 mars — 10 april
2018 samt 28 september -18 oktober 2018, dnr 2018-138.

Tretton s6kanden varav nio behoriga har utvérderats enligt bilaga 8§ 49.
N. N. &r den av sokandena som med beaktande av utbildning

och arbetserfarenhet beddms som mest lampad for tjansten.
Utvarderingsgruppen har bestatt av t.f. myndighetschef Ketzia
Karring, myndighetsjurist Robert Sundstrém och tf. social- och
halsovardsinspektor Lisa Smeds.

Forslag
Styrelsen beslutar att tillsatta N. N. till tjinsten som social-
och halsovardsinspektor under en provotid om sex manader och tilltrade
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1 januari 2019. Grundlon. Allménna tillagget tillkommer samt eventuella
alderstillagg enligt tjanstekollektivavtalet, bilaga § 49.

Beslut
Styrelsen beslutar att tillsatta N. N. till tjdnsten som social-
och halsovardsinspektdr under en prévotid om sex manader och tilltrade
21 januari 2019. Grundlon. Allméanna tillagget tillkommer samt eventuella
alderstillagg enligt tjanstekollektivavtalet, bilaga § 49.

50 8 Andring av arbetsordningen for styrelsen

Bakgrund
Styrelsen har, genom vice ordférande Christian Beijar, foreslagit att
styrelsens protokoll framdver skulle justeras elektroniskt samt att
tva styrelsemedlemmar utses for varje styrelsemate att justera protokollen.

Forslag
Styrelsen beslutar att ge myndighetschefen i uppdrag att till nésta
styrelsemdte komma med ett forslag till en &ndrad arbetsordning som
innebar att protokollen kan justeras elektroniskt samt att tva
styrelsemedlemmar utses for varje styrelsemote att justera protokollen.

Beslut
Styrelsen beslutar att ge t.f. myndighetschefen i uppdrag att till nasta
styrelsemdte komma med ett forslag till &ndrad arbetsordning som
innebar att protokollen kan justeras elektroniskt samt att tva
styrelsemedlemmar utses for varje styrelsemote att justera protokollet.

518 Avgiftstaxa 2019

Bakgrund
AMHM:s taxa &r sedan 2011 antagen i landskapsforordning. Nuvarande
taxa har nummer AFS 2018:2.

Forslag
Styrelsen beslutar att faststalla forslaget till avgiftstaxa enligt bilaga § 51
och att 6versanda forslaget till Alands landskapsregering for
vidare behandling.
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Beslut
Styrelsen beslutar att faststalla forslaget till avgiftstaxa enligt bilaga § 51
och att 6versinda forslaget till Alands landskapsregering for
vidare behandling.

52 8 Diskussion om ledningssituationen vid AMHM

Styrelsen diskuterade den aktuella ledningssituationen vid AMHM.



